Marijampolés kultliros centras kvie¢ia dalyvauti atrankoje Marijampolés kultiiros centro meno
kolektyvo vadovo pareigoms (0,5 et.), darbuotojo, dirban¢io pagal neterminuota darbo sutart;.

Pareiginé alga: pareiginés algos koeficientas 0,75 pareiginés algos bazinio dydZio.
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

1. Turéti ne Zemesnj kaip aukstgjj universitetinj i$silavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilyginta i$silavinima arba aukstajj koleginj i§silavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu.

2. Turéti meno kolektyvo vadovo patirties.

3. Turi zinoti ir iSmanyti:

3.1. Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius meno kolektyvy veikla;

3.2. atitinkama meno $aka, Zanra, jy specifika, tendencijas, Salies kultliros, $vietimo politikg ir
procesus, vietiniy, regioniniy, respublikiniy renginiy organizavimo sistema;

3.3. iSmanyti meno kolektyvo veiklos specifika, vadovavimg kolektyvui;

3.4. darbo organizavimo pagrindus;

3.5. darbo tvarkos taisykles;

3.6. bendravimo psichologijos, profesinés etikos ir elgesio kultliros pagrindus;

3.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus.

4. Turi gebeti:

4.1, savarankiskai tirti ir realizuoti kiirybinius projektus bendruomeng¢je;

4.2. inicijuoti bei plétoti kultiirinés srities veiklas;

4.3. savarankiSkai organizuoti darbing veikla, kruop$éiai, tvarkingai ir saZiningai atlikti savo
tiesiogines pareigas;

4.4. buti sumaniam, saziningam, tvarkingam, drausmingam, kulttiringam, komunikabiliam;

4.5, sklandziai, taisyklinga valstybine kalba, déstyti mintis ZodZiu;

4.6. dirbti kompiuteriu ,,MS Office® programiniu paketu.

Pagrindinés mégéjy meno kolektyvo vadovo pareigybés funkcijos:

1. Planuoja ir organizuoja atitinkamo Zanro mégéjy meno kolektyvo veikla, nustato metines
uzduotis, planus ir jy kryptingai siekia.

2. Organizuoja naujy kolektyvo nariy atrankg ir priemima.

3. Moko kolektyvo dalyvius atitinkamo Zanro supratimo pradmeny.

4., Parenka repertuarg ir jj nuolat atnaujina.

5. Rengia ir veda individualias, jungtines, generalines repeticijas.

6. Organizuoja kolektyvo koncertines iSvykas.

7. Ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiira.

8. Ripinasi kolektyvo pasirengimu ir dalyvavimu vietiniuose, regioniniuose ir respublikiniuose
renginiuose, apZitrose, konkursuose.

9. Riipinasi meno $akos, Zanro populiarinimu, meno mégejy (vaiky, paaugliu, jaunimo, suaugusiyjuy,
senjory) jtraukimu j kultiiring, menine, §viefiamaja veikla.

10. Ripinasi kolektyvo meninio lygio augimu, orientuojasi j geriausius Sio Zanro kolektyvus.

11. Individualiai rengiasi repeticijoms, studijuoja metoding literatlira, nuolat mokosi ir tobulina
kvalifikacijg.

12. Rengia bendras menines programas su kitais to paties ar kito Zanro meno kolektyvais,
organizuoja atitinkamos meno srities renginius (koncertus, Sventes, akcijas ir kt.).

13. Uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, kolektyvo koncertiné apranga, instrumentai, kitos
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ir instrumenty atnaujinimu.



14. Prisideda prie Centro organizuojamy renginiy jgyvendinimo, dalyvauja kiirybiniame procese.
15. Palaiko rysius ir bendradarbiauja su organizacijomis, kultiiros ir §vietimo jstaigomis.
16. Pagal poreikj ir galimybes inicijuoja naujus kultirinius projektus kolektyvo kiirybinei veiklai
jgyvendinti.
17. Analizuoja Centro kultiirine veikla, apibendrina medZiaga, teikia Centro Skyriaus mégéjy meno
veiklos organizatoriui i§vadas ir sitilymus Centro kultfirinés veiklos gerinimo klausimais.
Pretendentas privalo pateikti Siuos dokumentus:
1. Prasyma dalyvauti atrankoje.
2. Asmens tapatybe ir i§silavinima patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.
3. Gyvenimo apraS§ymg (CV).
4, Buvusiy darbdaviy rekomendacijas (neprivaloma).

Pretendentai dokumentus turi pateikti Marijampoés kulttiros centrui (Vilkaviskio g.2, Marijampolé,
219 kab.) arba elektroniniu pastu info@marijampoleske.It iki 2024 m. kovo 4 d. jskaitytinai:

Pretendenty atrankos forma - pokalbis Zodziu.
Atrankos vieta - Marijampolés kulttiros centras, 219 kab. (Vilkaviskio g.2, Marijampol¢)

Atrankos data 2024 m. kovo 6 d. nuo 11.00 val.

Kontaktai  duomenys  iSsamesniai  informacijai  tel. +370 655 43860, el. p.
info@marijampoleske.lt pirmadieniais - ketvirtadieniais 8.00 - 17.00 val., penktadieniais 8.00 —15.45.00
val (piety pertrauka 12.00 — 12.45 val.).

Atrankos paskelbimo data — 2024 m. vasario 22 d.



